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kﬂ! "jgl OGRENCI REHBERLIK IHTIYACI BELIRLEME ANKETI (RIBA)

(Lise-Ogretmen Formu)*

Brans : Cinsiyet
Degerli arkadaslar;

arin:

Bu form 6grencilerinizin rehberlik ihtiyaclarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Latfen asagida belirtilen alanlarda
ogrencilerinizin rehberlik hizmetlerine ihtiyaglari olup olmadigina iligskin goértisinizu belirtiniz. Anketi cevaplarken
her bir ifadeyi dikkatlice okuyunuz ve her maddenin kargisinda yer alan “Hayir Kesinlikle Katilmiyorum”, “Hayir
Katilmiyorum’”, “Kararsizim”, Evet Katiliyorum”, “Evet Kesinlikle Katiliyorum” ifadelerinden size en uygun secgenegin
altindaki parantezin icine (X) isareti koyunuz. Sizlerden sorulara igtenlikle cevap vermeniz beklenmektedir. Okul
rehberlik hizmetlerinin etkililigini arttirmaya yonelik katkilarinizdan dolayi tesekklr ederiz.

o o0 B~ W DN

10
11
12
13
14
15

16
17

Gerektiginde “hayir diyebilme becerisi” gelistirmeye ihtiyaclar var.

Ofkesini kontrol edebilmeyi 6grenmeye inhtiyaglari var.

Etkili kararlar verebilmek igin neler yapmalari gerektigini 6grenmeye ihtiyaclari var.
Ozgiiven kazanma yoniinde neleri yapabileceklerini bilmeye ihtiyaclari var.

Haklarini uygun yollarla savunmayi 6grenmeye ihtiyacglari var.

Etkili iletisim becerileri (beden dili, etkin dinleme, empati vb.) gelistirebilmeye
intiyaglari var.

Akran baskisi ile nasil bas edebileceklerini 6grenmeye ihtiyaglari var.

Stresle bas edebilme konusunda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var.

Ergenlik doneminin duygusal sorunlari ile bas etme becerisi kazanmaya ihtiyaglari
var.

Ergenlik doneminin cinsel gelisim oOzellikleri (cinsel kimlik, fiziksel ve hormonal
degisiklikler vb.) konusunda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var.

Etkin catisma ¢6zme becerileri gelistirmeye ihtiyaglari var.

Etkili problem ¢6zme becerileri gelistirmeye ihtiyaglari var.

Bagimliik yapan maddelerin kullaniminin olumsuz etkileri konusunda bilgi sahibi
olmaya ihtiyaglari var.

Kargi cinsle saglikl iletisim kurabilme becerisi kazanmaya ihtiyaclari var.

ihmal-istismardan korunma yéniinde bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var.

Guvenli internet kullanimi yéniinde bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var.

Teknoloji bagimhlidinin olumsuz etkilerinden nasil korunabileceklerini 6grenmeye
ihtiyaglari var.
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Kariyeri (ileride yapmayl dusindigld meslek ya da mesleklerle) ile ilgili hedefler 0
belirleyebilmeye ihtiyaglari var.
Meslekleri tanitan kaynaklar hakkinda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var. ()
iigilerini (yapmaktan hoslandigi seyleri) kesfetmeye ihtiyaclari var. ()
Yeteneklerini (neleri iyi yapabildiklerini) tanimaya ihtiyaglar var. ()

Mesleki degerlerini (meslek seciminde kendileri igin nelerin dnemli oldugunu) fark 0
etmeye ihtiyaglari var.

Kisisel 6zelliklerine uygun meslekler hakkinda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var. ()
Verimli ders galisma yontem ve tekniklerini 6grenmeye ihtiyaglari var. ()
Etkili zaman yonetimi konusunda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var. ()
Egitimi ile ilgili gelecede iliskin hedefler belirleyebilmeye ihtiyaclari var. ()
Sinav kaygisi ile basa ¢ikma ydntemlerini 6grenmeye ihtiyaglari var. ()
Ust 6grenim olanaklari hakkinda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var. ()
Universite sinavlari hakkinda bilgi sahibi olmaya ihtiyaglari var. ()

Okul kurallari (sinif gegcme, 6dul, disiplin gibi konular) hakkinda bilgi sahibi olmaya
intiyaclari var. 0
Okul ici etkinlikler (egitsel, kulturel, sosyal ve sportif faaliyetler) hakkinda bilgi sahibi
olmaya ihtiyaclari var. 0
Okul digi etkinlikler (egitsel, kulltirel, sosyal ve sportif faaliyetler) hakkinda bilgi
sahibi olmaya ihtiyaglari var. 0

Derslerde dikkatini nasil yogunlastirabileceklerini 6grenmeye ihtiyaglari var. ()

Rehberlik hizmetlerinden daha iyi nasil yararlanabileceklerini 6grenmeye ihtiyaclari 0
var.

Varsa, 6grencilerinin belirtmek istediginiz diger rehberlik ihtiyaclarini yaziniz.
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OGRENCI REtIBERLiK i_HTiYAQI BELIRLEME ANKETI (RIiBA)
YONERGESI (Lise-Ogretmen Formu)*

KULLANIM AMACI: Bu form 6grencilerin rehberlik ihtiyaclarinin belirlenmesi amaciyla kullanilir. Bu formdan elde
edilecek sonuglar okul rehberlik programinin hazirlanmasi ve okulun 6zel hedeflerinin belirlenmesi slrecinde
kullanilabilir. Form grupla uygulanabilir. Ayrica izleme ve dederlendirme galismalarinda 6n test-son test araci olarak
da kullanilabilir.

UYGULAYICI: Okul rehberlik 6gretmeni tarafindan uygulanir.
HEDEF KITLE: Ortadgretim kademesindeki tim égretmenlere uygulanabilir.

UYGULAMA SURECI: Uygulayici/uygulayicilar tarafindan égretmenlere, anket formunun ne amagla uygulanacag:
aciklanir. Ozellikle anket sonuglari dogrultusunda okul rehberlik programlarinin hazirlanacagi ve édrencilere verilecek
rehberlik hizmetlerinin bu sonuglar dogrultusunda planlanaca@i vurgulanir. Ogretmenlerden maddelerin (zerindeki
yonergeyi ve her bir maddeyi dikkatlice okuyarak, anketi doldurmalari istenir. Ogretmenlerin anket sorularini igtenlikle
cevaplamalarini saglayabilmek icin anket formuna isim yazmamalari tavsiye edilir. imkanlar élgiisiinde okuldaki biitiin
ogretmenlere uygulanmasi Onerilir.

DEGERLENDIRME VE YORUMLAMA: Anket veri girigleri ve degerlendirme suregleri rehberlik 6gretmeni tarafindan
gergeklestirilir. Rehberlik 6gretmeni tarafindan Ogrenci Rehberlik ihtiyaci Belileme Anketi (RIBA) (Lise-Ogretmen
Formu) Okul Sonug Cizelgesi doldurulur.

Ankette yer alan maddeler kisisel-sosyal rehberlik, egitsel rehberlik ve mesleki rehberlik olmak Uzere U¢ gelisim
alanina yonelik olarak dizenlenmistir.

e Kisisel-sosyal rehberlik alanina yénelik maddeler: 1-17 arasil,
e Mesleki rehberlik alanina ydnelik maddeler: 18-23 arasi,
e Egitsel rehberlik alanina yénelik maddeler: 24-34 arasi.

Puanlama: Hayir Kesinlikle Katiimiyorum: 1, Hayir Katilmiyorum: 2, Kararsizim: 3, Evet Katiliyorum: 4, Evet Kesinlikle
Katiliyorum: 5 puan olacak sekilde hesaplanir.

Her maddenin toplam puanlari ayri ayri hesaplanir ve ortalamalari alinir. Toplam puani en yuksek olan maddeler okul
rehberlik programi ézel hedeflerinin belirlenmesi noktasinda géz éniine alinir. Ogretmenler tarafindan égrencilerin
rehberlik ihtiyaci olarak belirtilen diger maddeler okul rehberlik programinda yer alacak kazanim ve calismalarin
belirlenmesi slrecinde kullanilabilir. Gelisim alanlarinin toplam puanlari da ayrica hesaplanabilir. Okul rehberlik
programinda hangi gelisim alanina daha fazla agirhk verilmesi gerektigi konusunda anket sonuglarindan
yararlanilabilir. Anket sonuglari Ogrenci Rehberlik intiyaci Belirleme Anketi (RIBA) Lise-Ogrenci ve Lise-Veli Formlarr’
nin sonuglari ile birlikte degerlendirilir. Anket sonuglari dogrultusunda &grencilerin rehberlik ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla veli ve 6gretmenlere ydnelik ¢calismalar da planlanabilir. Ayrica anket sonuglari 6n test-son test araci olarak
kullanildiginda, dgrencilerin rehberlik ihtiyaclarinin ne derece karsilandigini belirlemek amaciyla program
degerlendirme siirecinde de (diger program degerlendirme araglari ile birlikte) kullanilabilir.

*«“Ogrencilerin Rehberlik ihtiyaglarinin Belirlenmesi Anketi (Lise-Ogretmen Formu)” Serdar OZMEN'in “Farkindalik

Temelli Teknoloji Destekli Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri Sinif Rehberlik Programi” baglikli doktora tez ¢alismasi

kapsaminda geligtirilmistir.
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