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JAAHHUT MADDELERI (VELI)

1) Ogrencinin, tutum, davranis ve devam durumu ile ilgili muhtemel olumsuzluklari 6nlemek igin Mesleki Egitim Merkezi ile her dénem
en az iki kez irtibat kurularak takip edilecektir. Okul ile ilgili gerekli bilgilere, form ve dokiimanlara http://metal.meb.k12.tr internet
sitesini takip ederek ulasilacaktir.

2) Asagidaki size uygun segenegi isaretleyiniz.

Veli (Anne veya Baba) SGK'li ve GALISIYOR-EMEKLI D Veli (Anne veya Baba) GALISMIYORD
(Velinin galisma ile ilgili durumunda degisiklik olmasi halinde okul idaresine ayni giin iginde bilgi verilecektir.)

3) Mudurligun yonetmelikler cercevesinde belirledigi 6grenci kiyafeti ve zaruri arag, gereg karsilanarak ciragin okula devami saglanacaktir.

4)  Ogrencinin; okul malzeme, arag ve gereclerine verdigi zararlardan dolayi sorumlu bulunmasi durumunda, maddi zararlar karsilanacaktir.

5) Okula getirilmesi veya okulda bulundurulmasi yasak olan her tirlii sigara, uyusturucu ve keyif veren maddeler ile kesici, delici ve
yaralayici aletlerin, okula getirilmemesi konusunda 6grenci uyarilacaktir.

6) Ogrenciveya velisine ait iletisim (telefon, adres vb.) bilgilerinin dedismesi durumunda, Merkeze bilgi verilerek giincel hale getirilecektir.

7)  Ogrencinin disiplinsizlik yapmasi durumunda (Kavga-darp, 6gretmen veya yoneticilere saygisizlik, ders arag-gereglerini getirmeme,
okul esyalarina zarar verme, okula silah-uyusturucu-sigara-kesici alet-yakici alet vb.. maddeler getirme) naklinin isveren veya velisi
tarafindan baska bir okula alinacaktir.

JAAHHUT MADDELERI (ISVEREN - ISVEREN VEKILI)

USTA OGRETICININ (CIRAK-KALFA OGRENCIDEN SORUMLU); USTA OGRETICI iIMZA

Adi ve Soyadi PO [ /2023

TC Kimlik No L ettt sttt Yukarida bilgileri yazil ciragin, pratik egitiminden sorumlu
Cep Telefonu L bbbt ettt Usta Ogretici olarak gérevlendirildim.

1)  Yukanda imzasi bulunan Usta Ogretici isletmemizde calismakta olup, girak égrenciden sorumlu olacaktir. Usta égreticinin isyerinden
ayriimasi halinde, bu durum ve yerine gorevlendirilen usta 6greticiyi ayni giin Merkez Mudurligi’ne yazili olarak bildirilecektir.

2) Batman Malabadi Mesleki Egitim Merkezine kaydini yaptirdigim, yukarida kimligi yazili 6grencinin egitimi ve ig giivenligi icin, gerekli
malzeme, arag ve gereg temin edilecek; Is giivenligi egitimi aldirilacaktir.

3) Ogrenci, verilecek pratik egitim programina gére yetistirilecek, kalfallk ve ustalik sinavina hazrlanacak ayrica giraklik sézlesmesi
hikiimlerinden dogan goérev ve sorumluluklar aksatiimadan yerine getirilecektir.

4) Ogrencinin is kazasi gecgirmesi durumunda; is kazasl tutanagi doldurularak 2 giin igerisinde SGK Miidiirliigiine ve Merkeze
bildirilecektir.

5) Ogrenciye teorik egitim igin, Merkez Miidiirlii§iinin hazirlayacadi programa gére haftada bir giin iicretli izin verilecektir. Okul giiniiniin
disinda haftada 1 guin de ucretli izin verilecektir. Ayrica girak 6grenci, Resmi Bayram gunlerinde de bayram térenine katilmak lzere
Ucretli izinli sayilacaktir. Bunlarin disinda isyerinde 1 yilini tamamlayan cgiraklar igin 30 giin lcretli izin verilecektir.

6) Ogrenci mesai saatleri disinda galistirimayacak ve asgari iicretin % 30’undan az olmamak iizere iicret ddenecektir.

7)  Ogrencinin, tutum, davranis ve devam durumu ile ilgili muhtemel olumsuzluklan énlemek igin Mesleki Egitim Merkezi ile en az ddnemde
iki kez irtibat kurularak takip edilecektir. Okul ile ilgili gerekli bilgilere, form ve dokiimanlara http://metal.meb.k12.tr internet sitesini
takip ederek ulasilacaktir.

8) Ogrencinin, biitiin dokiimanlarinin ve degerlendirme formlarinin bulundugu bir is dosyasinin tutulmasi ve égretim yili sonunda Ogrenci
Pratik Egitimi Degerlendirme Formunun bir nishasinin Merkez Mudurligline ulagsmasi saglanacaktir.

9) I§ yerine gelen koordinatdr 6gretmene gerekli kolayliklar saglanip ¢irak dgrencinin isbasinda hazir bulunmasina 6zen gosterilecek.

10) Ogrenci, isyerinden ayridigi takdirde, matbu Giraklik Sézlesmesi Fesh - igsten Ayrilma Dilekgesini, ciraklik sézlesmesi hiikiimlerine
gore doldurarak suresi icinde Mesleki Egitim Merkezi Midurligtine iletilecektir.

11) Isletmemiz 6331 sayili "is Saghg ve Giivenligi" kanunu ile ilgili hitkkiimliiklerini yerine getirmek getirmektedir. Yukanda belirtilen hususlar
taraflarca okunarak kabul edilmis ve imza altina alinmistir.
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