
İŞLETMELERDE BECERİ EĞİTİMİ SÖZLEŞMESİ FESİH BİLDİRİMİ
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Adı ve Soyadı  :

Sınıfı-Kayıt No :

bel�rtt�ğ�m nedenden dolayı; sözleşmes�n�n �lg�l� maddes� gereğ�nce tarafımızca fes�h ed�lmes�n� �st�yorum.
     Gereğ�n� arz eder�m.

……/…../ 20….

…………………………….

      İşletmem�zde yukarıda k�ml�k b�lg�ler� yazılı okulunuz öğrenc�s�n�n, �şletmelerde becer� eğ�t�m� sözleşmes�n�n  aşağıda

bel�rtt�ğ�m nedenden; �lg�l� maddes� gereğ�nce tarafımızca fes�h ed�lmes�n� �st�yorum.

     Gereğ�n� arz eder�m.

……/…../ 20…

…………………………….

24-a İş yer�n�n çeş�tl� sebeplerle kapatılması,

24-b

24-c İş yer� sah�b�n�n değ�şmes� hal�nde yen� �ş yer�n�n aynı mesleğ�/ üret�m� sürdürememes�,

24-ç

24-d

24-e Sağlık durumunun �şletmedek� eğ�t�mden olumsuz etk�lenmes�

24-f Öğret�m yılı sonunda öğrenc�n�n veya �şletmen�n durumunda değ�ş�kl�k olması,

24-g İşletmelerde grev ve lokavt uygulaması olması,

24-ğ Deprem, yangın ve sel g�b� afetler

24-h Taraflardan b�r�n�n yükümlülükler�n� yer�ne get�rmemes�

haller�nde tek taraflı olarak feshed�l�r. Fes�h durumu, sözleşmen�n fesh� tar�h�nden �t�baren 3 �ş günü �ç�nde �lg�l�
okul/kurum müdürlüğüne yazılı olarak b�ld�r�l�r. (3308 sayılı Kanun madde 22, M�llî Eğ�t�m Bakanlığı Ortaöğret�m
Kurumları Yönetmel�ğ�, madde 133).

Varsa Özel Görüşü:…………………………………………………………………………………………………………….

       Tarafların �stekler�n�n sözleşmen�n ………………………………………….... Maddes�ne uygun olduğu, yasal 

sorumluluk taraflara a�t olmak üzere fes�h �şlem�n�n yapılması ve sözleşmen�n �ptal ed�lmes� uygundur.

……/…../ 2022

Ferhan ÖNER Osman ATMALAR

Müdür Yardımcısı Okul Müdürü

……………………………………
Meslek Dalı       :……………………………………

……………………………………

    Vel�s� bulunduğum ve yukarıda k�ml�k b�lg�ler� yazılı okulunuz öğrenc�s�n�n, �şletmelerde becer� eğ�t�m� sözleşmes�n� aşa

Adres    ………………………………………………

………………………………………………

Telefon ………………………

Adres    ……………………………………………………………

……………………………………………………………

Telefon ………………………

İşyer�ndek� usta öğret�c�/eğ�t�c� personel�n �şten ayrılması ve �şyer�nde başka usta öğret�c�/eğ�t�c�
personel�n bulunmaması,

Öğrenc�ye bakmakla yükümlü olanın �kamet�n� değ�şt�rmes� neden�yle öğrenc�n�n ulaşımını
sağlayamayacağına da�r yazılı beyanı,
Öğrenc�n�n okul/kurum değ�şt�rme veya örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezası alarak okul/kurumla �l�ş�ğ�n�n
kes�lmes�,
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BATMAN MALABADİ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 

(Adı Soyadı- İmza)
BATMAN MALABADİ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 

                                                                                                                                         Adı-soyadı �mza

(Adı Soyadı- İmza-Kaşe)

İşletmelerde Becer� Eğ�t�m� Sözleşmes�n�n Fes�h Sebeb�:………………………………………………………………………………………


